Argentina

Delegation: Argentina
Delegat: Anna Odén

Republiken Argentina anser att kvinnors ekonomiska utveckling ér en viktig fraga
som paverkar de ménskliga réttigheterna i stor omfattning och delegationen betonar
vikten av fokus pé en grundlig utbildning som en framgéingsfaktor for att detta arbete
ska fortsétta framat. Landet Argentina anser dven att kvinnor och méin bor ha

samma mdjligheter att lyckas pd arbetsmarknaden och att kvinnors réttigheter till en
ekonomisk egenmakt bor vara ett faktum och att den ska frimjas for att 6ka den
ekonomiska utvecklingen.

Utbildning &r en sjilvklar faktor for en lyckad karridr pé arbetsmarknaden och en
rattighet enligt republiken Argentina men delegationen betonar dven rétten till en
trygg och séker skolgang. I FN:s globala utvecklingsmal (Mal 5) ingar mélet att
stirka jamstilldhet och kvinnors méjligheter till ekonomisk egenmakt. Delegationen
Argentina vill jobba mot en framtid dir jamstélldhet mellan mén och kvinnor kan
synas Over hela virlden speciellt i fattiga och utsatta lander dér behovet

av ekonomisk utveckling &r stérre och kvinnors roster ofta tystas av hdgre makter
eller begrinsas pa grund av plikterna i hemmet.

Kvinnors deltagande pa arbetsmarknaden har 6kat under &ren men traditionella
konsroller och diskriminering gor att kvinnor inte deltar pd samma sétt som mén och
detta kan synas pa global niva. Republiken Argentina arbetar for att frimja kvinnors
deltagande pa arbetsmarknaden och i ndringslivet.

Republiken Argentina vill med nitverket FN samarbeta for att stirka kvinnors
rittigheter i samhéllet och med hjilp av UN women strategiska planering for 2018 -
2021 som arbetar for att kvinnor ska ha anstidndigt arbete, vilket 6kar inkomst
sdkerheten och bidrar till den ekonomiska utvecklingen.

Australien

Delegation: Australien
Delegat; Simon Aggestam Osterholm

Den australiensiska officiella policyn arbetar malmedvetet for jamstélldhet och for att
forbattra kvinnor ekonomisk oberoende bade globalt och regionalt i Asien.
Jamstélldhet och kvinnors réttigheter utgdr centrala principer i den australiensiska
utrikespolitiken och utgér prioriterade policy omraden i ekonomisk diplomati och i
bistandspolitik. Denna strategi prioriterar tre omraden for samarbete: 1. f4 ett slut pa
vald mot kvinnor och barn; 2. kvinnors ekonomiska oberoende; 3. kvinnors
deltagande och ledarskap i fredsbyggande insatser.



Australiens arbetar malmedvetet och langsiktigt utifran “kvinnor, fred, sikerhets-
agenda” (FN resolution 1325 som antogs 2000 som betonar kvinnors aktiva
deltagande i fredsprocesser) och utgor viktig pelare i Australiens arbete och strategi
for kvinno-organisationer som arbetar aktivt med fredsprocesser och forebygga
konflikter. For Australien innebér detta en mojlighet for att engagera andra aktorer dn
statliga sdsom aktorer fran privata sektorn och civilsamhéllet kring
jamstélldhetsarbete som samtidigt &r anpassade béde till bilaterala regionala och
globala och multilaterala.

Den sé kallad“White Paper” som anger den officiella australiensiska utrikespolitiken
betonar i det nya dokumentet fran 2017 att jadmstélldhet 4r en central australiensisk
virdering som man vill jobba mot just for att forbattra kvinnors ekonomiska
oberoende. De senaste dren har den australiensiska regeringen ocksa budgeterat
alltmer medel for bistindsprojekt som fokuserar pa att forbéttra kvinnors ekonomiska
livsvillkor och jamstélldhet. Det tilldelas dven medel for forskning kring jamstéalldhet
och kvinnor, fred och sédkerhet.

Bangladesh

Delegation: Bangladesh
Delegater: Hanna Giheden

Folkrepubliken Bangladesh betonar att det kvarstér problem géllande kvinnors ekonomiska
mojligheter 1 nationen, samt inom andra nationer i FN-radet. Delegationen uttrycker missnoje
over detta och betraktar fragan om kvinnors deltagande i den ekonomiska utvecklingen allt
mer allvarligt. Nationen Bangladesh ir intygade om att kvinnors deltagande i den
ekonomiska utvecklingen &r ytterst grundldggande for en héllbar och fredlig utveckling.
Delegationen dr dven medvetna om att det krdvs en arbetsmarknad fri frén fortryck och
diskriminering mot kvinnor for att uppné en stadig ekonomisk tillvéxt.

Delegationen dr medlem i UN Women, dir kvinnor uppmuntras att ha béttre tillgang till
ekonomiska resurser, utbildningsmojligheter, social trygghet och socialt skydd, i 6nskan om
att utvidga kvinnors deltagande och engagemang i produktivt arbete allt mer.

Bangladeshs kvinnliga premidrminister sdander ett starkt meddelande angaende att ledarskap
inte har nagot samband med kon. Betydande insatser frén sddana kvinnliga ledare menar
Bangladesh resulterar i kvinnors ambition for politiskt deltagande.

Folkrepubliken Bangladesh strivar efter en framtid dir kvinnor kan etablera sig pa den
globala arbetsmarknaden, vilket dr fundamentalt for en ekonomisk tillvaxt. Nationen vill lyfta
fram dessa frdgor i FN-radet, samt uppmuntra samtliga delegationer att fora fram fragan, i
mén om att uppnd en framtid dér kvinnor har samma forutséttningar, mojligheter och
framgéngar som mén.



Colombia

Delegation: Colombia
Delegat: Timo Wieslander

Colombia betonar bemérkelsen av jimstillda réttigheter for kvinnor samt deras roll inom
arbetsmarknaden. Vi &r verksamma for att frimja kvinnors réttigheter i samhéllet och
uppmanar vidare dvriga delegater att vigledas av oss som ett foredome for att forsékra en
trygg och jamlik tillvaro for kvinnor i hela vérldssamfundet.

Efter inforandet av Peace Accords ar 2016 har vi i Colombia strévat efter att inkludera
kvinnor i arbetsmarknaden genom att bidra med land till de kvinnliga offren fran var tidigare
konflikt. Utdver detta anordnar vi dven ett ekonomiskt start-tillskott till ménga kvinnor och
familjers lantbruk. Vi har dessutom kungjort en nationell policy for att skydda kvinnors
reproduktiva samt sexuella rattigheter och vi fullfoljer likasa vart arbete i samverkan med FN
med onskan om att ytterligare frimja kvinnors réttigheter runt om i vérlden.

I Colombia uppmérksammar vi likaledes innebérden av hogre mojligheter till utbildning for
vérldens kvinnor. Vi menar att ett internationellt samarbete med FN genom resolutioner
kommer medféra en positivt fordndrad 6kning av antalet kvinnor i arbetsmarknaden och 6ka
levnadsstandarden.

Egypten

Delegation: Arabrepubliken Egypten
Delegater: Marina Molina, Lovisa Mésén

Den ekonomiska jamstilldheten &r en sjdlvklarhet for Arabrepubliken
Egypten och ndgot som maste frdmjas dver hela vérlden. Sedan 2005 har
delegationens ekonomiska tillvéxt endast 6kat. Arabrepubliken Egypten
har utformat sirskilda tjanster for arbetande kvinnor och riktat de mot
ekonomiskt utsatta kvinnor. Denna insats, bland manga, har bistatt
delegationen Egyptens ekonomi samt forbattrat kvinnans plats pa
arbetsmarknaden.

Respekten for kvinnors tillgang till ménskliga réttigheter har utvecklats
och Arabrepubliken Egypten ser ljust pa att f4 ut kvinnor pa
arbetsmarknaden. Delegationen Egypten anser att fa ut fler kvinnor pé
arbetsmarknaden underléttar for framgang pé individ-, hushalls-, stads-
samt statsniva. Det frimjar minskad fattigdom, minskad arbetsloshet
samtidigt som den nationella samt globala tillvixten okar.
Arabrepubliken Egyptens delegation anser att kvinnors roll i
arbetsmarknaden och ekonomin &r ytterst betydande och stodjer av den
orsaken en storre kvinnlig ekonomisk aktivitet i staten. En prioriterad och
okad ekonomisk jamstilldhet menar delegationen Egypten ska gynna



samtliga lander sdvil som vérldssamfundet. Arabrepubliken Egyptens
delegation anser att den ekonomiska jimstélldheten bor uppnas genom
kvinnlig verksamhet och anstillning pa arbetsmarknaden.

Filippinerna

DELEGATION: REPUBLIKEN FILIPPINERNA
DELEGAT: CLARA SALLMAN &amp; SHAIAR-ZIWA ALSALEEM

Delegationen Filippinerna uppméarksammar kvinnors hinder for en ansenlig utbildning och
konsekvenserna som uppstér av detta. Kvinnors ldgre deltagande pa den ekonomiska
marknaden i forhallande till mén leder till en méngd negativa konsekvenser globalt. De
socioekonomiska klyftorna mellan kvinnor och mén vixer samtidigt som det vidare leder till
att kvinnor arbetar mindre nir de skaffar familj. Detta med anledning av de orittvisa
erséttningarna. Konsekvensen av detta blir i sin tur att kvinnor inte ges mojlighet att komma
upp 1 hogre, bittre avionade, positioner.

Idag méter alla varlden och alla delegationer klimatforédndringar som vi méste hantera
parallellt med andra problem. Klimatkatastrofer riskerar att limna kvinnor och flickor bakom,
dé de inte prioriteras i kritiska situationer, och inte gynna utvecklingen mot en mer jamstalld
vérld. Delegationen Filippinerna stottar FN:s uttalande kring att hantering av ojdmlikhet
mellan konen ér visentligt for att nd framsteg géllande hotet av klimatforédndringarna.
Kvinnornas roll &r viktigt i och med att de behovs for att anta ny teknik som har laga
koldioxidutsldpp, for att sprida kunskap om klimatférédndringar och uppmana till vidare
atgérder.

FN har sedan tidigare aktivt arbetat mot en mer jamstilld union vilket delegationen
Filippinerna stottar. Ett av dessa arbeten &r utvecklingsavtalet Agenda 2030 dér mal 5
fokuserar pa jadmstélldheten inom unionen.

Som ledande inom jémstélldhet av de asiatiska ldnderna poéngterar delegationen
Filippinerna vinsterna som kan ge till resultat ett mer utvecklat land och samhélle om man
lyfter fram kvinnor i den ekonomiska marknaden. Landet ges storre mojligheter for utveckling
inom alla olika marknader vilket landet gynnas av i lingden.

Delegationen Filippinerna gynnas ekonomiskt och socialt om kvinnor ar jadmstédllda med
min. Filippinerna ir ett land som har ett simre vilstind #n manga andra linder. Okad
jamstilldhet ger som tidigare ndmnt nya mdjligheter &t delegationerna. Levnadsvillkoren i
jémstéllda samhillen dkar och vélfdarden forbéttras i stor utstrickning. Delegationen
Filippinerna foreslér bl a att man &ndrar pé vissa lagar som i sin tur kan leda till jamstélldhet.
Bland annat anser man att man kan infora ett kvotsystem, som i, sin tur kommer leda till att
flera kvinnor sitts in i arbete. Implementeringen av dessa kvotsystem kan forslagsvis vara
géllande tills mérkbara skillnader syns i samhéllet.



Indien

Delegation: Republiken Indien
Delegat: Harald Fredriksson

Som virldens storsta demokrati ser Republiken Indien fragan om kvinnors roll i ekonomin
som fullstdndigt grundldggande for en jamstilld vérld. Séldes &r principen om jémstélldhet
givetvis forankrad i den indiska konstitutionen. Republiken Indien har ratificerat flertalet
internationella konventioner for att sdkerstilla samt garantera kvinnors réttigheter, daribland
kvinnokonventionen (CEDAW). Med hinsyn till den ekonomiska utsatthet som flertalet
kvinnor i vérldens industrildnder befinner sig i, krdver Republiken Indien att de nationer som
annu ej ratificerat kvinnokonventionen gor detta snarast.

Vidare vill Republiken Indien podngtera att vi dr vdl medvetna om de jamstilldhetsproblem
samt de svérigheter med att integrera kvinnor i ekonomin som vi som nation sjélva stér infor.
Republiken Indien ser dock otaliga sociala och ekonomiska fordelar med att lyfta fram
kvinnor i den ekonomiska utvecklingen och arbetar dirmed intensivt med fragan. Den
ekonomiska 6kningen av att na ekonomisk jimstilldhet mellan mén och kvinnor berdknas i
Indien att ar 2025 uppga till 700 miljarder dollar. De ekonomiska vinster som kan goras
genom att lyfta fram kvinnor i den ekonomiska utvecklingen géller givetvis inte endast for
Republiken Indien, utan for alla Férenta Nationernas medlemsstater.

Foljaktligen uppmuntrar Republiken Indien dvriga medlemsstater till ett internationellt
samarbete for att frimja kvinnors ekonomiska egenmakt samt att eliminera all form av
ekonomisk ojamstilldhet i samtliga medlemsstater. Avslutningsvis forlitar sig Republiken
Indien pa att detta dr i samtliga delegationers interesse.

Indonesien

Delegation: Indonesien
Delegat: Linn Tern

Republiken Indonesien star for asikten att abort endast ska genomforas ifall en lékare har
bekréftat att fostret har en livshotande effekt pa kvinnan, sévél ifall kvinnans man eller annan
familjemedlem har godként utforandet av en abort. Ifall kvinnan genomgar en abort maste
kvinnan, enligt delegationen, skriva under pa ett papper. Kvinnan maste lova att i framtiden
nyttja preventivimedel sé att hon, pé grund av oaktsambhet, inte far &nnu en odnskad graviditet.
Delegationen anser att fostret har ritt till liv, precis som vilken annan man eller kvinna som
helst. Alla individer har samma virde, sa vil foster som individ.

Republiken Indonesien antyder dven att kvinnor ej ska fa vistas, under vissa tider, utomhus utan
manligt séllskap. Detta anser delegationen ér pa grund av kvinnornas sikerhet, och det &r det
bésta for ett tryggare samhélle. Syftet med detta beslut ar att skydda kvinnor frén sexuella
trakasserier.

Overlag anser republiken Indonesien att kvinnor ska fa uttrycka, fritt och dppet, sina budskap



obehindrat, precis som vilket annat kon som helst. Kon definerar oss inte. Alla kvinnor har dven
ratt till sexuell och reproduktiv hilsa. P4 grund av sidkerhetsskél anser republiken Indonesien att
kvinnor behover ha sin makes medgivande for att fa tillgang till preventivmedel.

I dktenskapsfrdgan anser dven republiken Indonesien att alla har ritt att genomga en

skilsmaéssa, det vill séga att bade mén och kvinnor har réttighet att ansdka om en skilsméssa.
Ifall en av parterna i forhdllandet ej mér bra sa ska individen sjélvklart inte tvingas forbli i
dktenskapet. Dessutom anser republiken Indonesien att det ar en sjdlvklarhet att valdtakt &r
straffbart, det géller dven véld i hemmet.

Republiken Indonesien har dven gjort stora framsteg, speciellt pa utbildnings fronten. Alla har
ratt till en utbildning och idag har kvinnor tagit majoriteten av de studerande i universiteten i
Indonesien.

Delegationen Indonesien anser att samtliga ldnder borde visa hdnsyn samt respektera édldre
kulturella samt religiosa traditioner isér nir det berdr fragor kring kvinnan och hennes
rittigheter.

Israel

Delegation: Israel
Delegat: Fabian Billqvist

Israel star och kommer alltid sta for allas lika varde. Ens kon ska inte paverka ens livsstatus
eller mojligheter.

Visst saknar vi en helt jimstélld representation av kvinnor i vissa offentliga sammanhang. Visst
ar vi inte helt perfekta. Men allt ar ett pdgaende arbete. Precis som alla andra ldnder med en
uppfattning om ménskliga rattigheter sa jobbar vi pa det. Dessutom ligger vi valdigt bra till. Vart
mal &r att 4 bort konsdiskriminering helt. Vi har t.ex obligatorisk militdrtjinstgoring, inte bara for
mén utan ocksé kvinnor. Israel &r ett av vérldens sékraste lander for kvinnor. Det finns bra

system for kvinnor utsatta for valdtakt, déar hjélp finns for den som soker. Det &r bara nagra
exempel pa kvinnors forhédllanden i vart kéra land.

Staten Israel fordomer all form av aktivt kvinnofortryck. Vi kréver att ldnder arbetar for
jémstélldhet och slutar motarbeta sina kvinnor. Vi hoppas att alla
andra r lika angeldgna att arbeta for det.

Italien

Delegation: Italien
Delegat: Johannes Jagare

En modern stat kan inte utvecklas politiskt, ekonomiskt eller socialt utan jamstallt
deltagande av samtliga kvinnor i samhéllet. Trots att situationen forbéttrats drastiskt
under de senaste aren diskrimineras kvinnor och flickor varlden 6ver av bade stat och
samhille.



Italien soker att fortsétta kampen for jadmstédlldhet mellan kvinnor och mén vérlden dver
genom diplomatiska initiativ som bland annat innefattar press pa ldnder vars legislativa
position géllande kvinnors réttigheter inte uppnar FN:s standard. Vald mot kvinnor &r
ocksa ett stort problem som Italien vill jobba for att stoppa och forhindra. Det &r av
yttersta vikt att lander som saknar medel for att skydda kvinnor fran brott som véaldtakt,
konsstympning och véld i hemmet ska fa det stod de behdver for att uppréitthalla de
rittigheter som alla bor inneha.

“Var och en har rétten till liv, frihet och personlig sékerhet” lyder FN:s tredje artikel
géllande ménskliga réttigheter. Idag uppfylls detta krav mer an vid négot tidigare
tillfalle men det &r fortfarande en lang vég kvar innan dessa réttigheter existerar for

Japan

Delegation: Japan
Delegat: Lina Maran och Lycke Nilsson

Delegationen Japan anser att kvinnors ekonomiska situation i virlden &r orovéickande
eftersom det &r ett problem som péverkar miljontals kvinnor vérlden 6ver. Japan vill darfor
poéngtera att det maste ske en fordndring. Kvinnor vérlden 6ver har simre ekonomiska
forutsattningar, ldgre grad av ekonomisk egenmakt, simre forutséttningar att fa en bra
utbildning och dven svéarare att komma ut pa arbetsmarknaden.

Delegationens vision &r att skapa ett samhille dér kvinnor kan lysa, vilket &ven &r namnet pa
en kampanj som drivs i Japan. Detta malet arbetar Japan flitigt med for att skapa en miljo dér
kvinnor kan etablera sig pa den internationella arbetsmarknaden. Situationen for kvinnor i
Japan har forbéttrats och arbetsmarknaden har etablerats med mer dn 90 000 kvinnor.
Delegationen uppmanar samtliga medlemslander att arbeta med att fa fler kvinnor att synas pa
arbetsmarknaden och arbeta for ett mer jimstéllt samhélle. Det kommer gynna enskilda
individer i hushall och stider vilket sedan minskar fattigdom, arbetsloshet och dven den
nationella och globala tillvixten kommer att dka.

I FNs generalforsamling har premidrministern Abe uttryckt sig tydligt dver Japans avsikter
angéende kvinnliga réttigheter internationellt. Vi i Japan vill samarbeta internationellt i denna
fraga da utvecklingen for kvinnlig jadmstélldhet ska inkludera alla medlemslédnder. Detta for att
vért land ska kunna hjélpa till att meddela om vér globala agenda om konsroller.

Vi strévar efter att uppna flera méal om kvinnligt bemyndigande inom snar framtid. Detta gor
vi genom att involvera oss i G7s diskussioner om ett framtida jimstéllt samhélle och att
framja assistans till vissa samarbetslédnder om att civila samhéllen ska “lata kvinnor skina”.

Eftersom Japans regering har har haft sitt storsta fokus pa diskussionen om vért mal “society
where women shine” de senaste dren tog japan initiativet tillsammans med andra
medlemsldnder att bilda WAW (World assembly women) som halls igang arligen sedan 2014.
detta gor vi da vi strévar att sétta fokus pa problemet och f& s& ménga av véra medborgare



som mojligt att engagera sig i 10sningar till jamstélldheten. Eftersom att vért land blev den
ledande nationen i G20 frdn och med i ar 2019 ser Japan till att alla i organisationen engagerar
sigi WAW.

varje ménniska pé jorden och det ar var plikt att se till att de uppfylls.

Kanada

Delegation: Federationen Kanada
Delegat: Anna Hastadius Danielsson

Federationen Kanada &r ett land som betonar méanskliga rittigheter och vikten av att folja
dessa. Den kanadensiska stadgan om fri- och rittigheter tillhandahaller ett starkt skydd till
kvinnors rittigheter och dess praktiska réttsverkan ska forsdkra kvinnors réttigheter,
mdjligheter och skyldigheter.

1977 instiftades lagen om manskliga rattigheter vars innehall skyddar alla individer mot alla
varianter av diskriminering, vilket &ven innefattar diskriminering av kon. Kvinnor ska ha rétt
till samma 16n for samma arbete som en man.

Federationen Kanada investerar stort i modravarden. 1969 infordes fri abort i Kanada, idag &r
vi en av fa stater som ej har nagra lagliga restriktioner kring abort.

Kazakstan

Delegation: Republiken Kazakstan
Delegat: Ellen Bengtsson

Republiken Kazakstan dr angeldgen om att starka kvinnors ekonomiska egenmakt och ser
djupt allvarligt p& den rddande diskriminering av kvinnor pé arbetsmarknaden.

Republiken Kazakstan ser en problematik kring kvinnors situation i samhdllet, da vi ser hur
denna paverkar samhéllets ekonomiska utveckling och kvinnors egenmakt. Vi ser en positiv
okning av kvinnors deltagande i arbetslivet nationellt och ser att denna har effekter pa
valfarden och bekdmpningen av fattigdom. Republiken Kazakstan anser att en utokad
arbetsmarknad leder till en storre produktion av resurser och ett 6kat BNP. Forutom den
samhéllsmassiga vinsten av att fa ut kvinnor pa arbetsmarknaden, sa ser Republiken
Kazakstan utvecklingen som positiv for kvinnors ekonomiska egenmakt och sjéalvstindighet.
Kvinnor har en sysselséttningsgrad pd 47 %, 1 jimforelse med mén dér den ligger pa 72 %
pa den globala marknaden. Republiken Kazakstan vill podngtera problematiken i detta,
samtidigt som vi ser en pataglig 6kning av kvinnor pé arbetsmarknaden i Centralasien,
inklusive Kazakstan.

Republiken Kazakstan har ratificerat “Konventionen om avskaffandet av all slags
diskriminering mot kvinnor” och star bakom Pekingdeklarationen. Republiken Kazakstan har
antagit en konstitution som garanterar jimlikhet infor lagen och har infort en nationell
handlingsplan for jimstélldhet. Tillsammans med UN Women har Republiken Kazakstan



drivit projektet “Kazakstan fritt frén vald”, och ser fram emot ett fortsatt samarbete.
Republiken Kazakstan star bakom det 5:e globala malet och kommer fortsétta genom
legaliseringar att uppfylla Agenda 2030s mal.

Republiken Kazakstan vill podngtera vikten av suverénitetsprincipen, och att varje stat har
ratt att tolka konventionen utifran egna forutsittningar och behov.

Kongo

Delegation: Demokratiska republiken Kongo
Delegat: My Lindell

Demokratiska Republiken Kongo med Afrikanska Unionen uttrycker stort bekymmer for den
utsatta rollen kvinnor befinner sig i. Ingen, oavsett kon, sexuell 1dggning, asikt, etnicitet,
religion eller liknande, ska bli diskriminerad. Det 4r med hogst allvar som D.R. Kongo med
AU ser pa denna form av felbehandling.

DR Kongo vill uppmana vart folk samt andra likartade afrikanska lédnder att ldgga stort fokus
pa langsiktiga fordndringar av normer pd hur kvinnors roll uppskattas i samhallet.
Tillsammans med AU vill vi att gemensamma likartade afrikanska lénder ska arbeta med att
fa in storre andel kvinnor péd arbetsmarknaden samt i den ekonomiska utvecklingen. Detta kan
uppnés genom lagar som fraimjar kvinnors rattigheter, &ven genom att upplysa folket om
kvinnors rattigheter samt jamlikhet.

FN:s konvention CEDAW arbetar med att eliminera all diskriminering av kvinnor. DR Kongo
vill uppmana att folja konventionen samt deras artiklar for vilbefinnandet av kvinnors
position i vérlden.

Nigeria

Delegation: Federala Republiken Nigeria

Delegater: Agnes Davidsson

UN-women vill inledningsvis lyfta fram att endast hélften av vérldens kvinnor deltar i den officiella
arbetskraften, jimfort med tre fjairdedelar av médnnen globalt sett. I l1dginkomstldnder &r det
uppskattningsvis 95 % av kvinnors arbete som utfors informellt och oskyddat vilket innefattar
oavlonat omsorgsarbete. Trots FN:s framsteg efter Beijing Konferensen ar fortfarande miljontals
kvinnor fast i lagavlionat arbete. Vald mot kvinnor dr en global foreteelse. Federala Republiken
Nigeria ér djupt medveten om att kvinnors resurstillgang i néringslivet fortfarande ar begriansad
liksom deras mojligheter till hogre utbildning och yrkesutbildning.

Nigerias delegation virnar om FN:s 5 globala utvecklingsmal om att stirka kvinnors jamstilldhet
och kvinnors mojligheter till ekonomisk egenmakt.

Med djupt beklagande ér den Federala Republiken Nigeria medveten om situationen i det egna
landet dér nuvarande forhallanden forsvérar arbetet for FN:s globala utvecklingsmaél {o6r kvinnor.
Genom terrororganisationer och komplexa interna férhallanden forsvéras arbetet mot ett
konsdiskriminerande samhille dir exempelvis terrororganisationen Boko Harams hérjningar i stora
omréden i norr och vést har komplicerat Nigerias arbete i kvinnoréttsfridgan, liksom méanga andra
humanitéra fragor delegationen frén Nigeria 6nskar utveckla.

Med djupt beklagande belyser den Federala Republiken Nigeria d4ven problemet med



konsstympning, en fréga av stor vikt, som delegationen fran Nigeria &r ména om att motarbeta med
sé stor verkan som mdjligt. Vidare dr Nigerias delegation 4ven medvetna om landets roll i frigan
om human trafficking och &r ména om att bekdmpa detta problem, samt

medvetna om att det inte bara &r en nationell, utan global fraga som kréver ett starkt samarbete och
engagemang.

Den Federala Republiken Nigeria har forstaelse for att frimjandet av kvinnors réttigheter ar ett
langsiktigt arbete som kriver ett internationellt samarbete mellan alla medlemsstater. Med strdvan
efter en 16sning pa problemet, med hinvisning till Afrikanska Unionens andra artikel betraffande
kvinnors réttigheter i Afrika, bor statliga parter bekdmpa alla former av diskriminering av kvinnor
genom lamplig lagstiftning.

Fattigdomsbekédmpning bor dven betraktas som en av de priméra atgérderna for problemet, da
intersektionaliteten mellan ekonomi och jaimstélldhet dr av yttersta vikt.

Den Federala Republiken Nigeria anser att fler 1ander kan gynnas om de rika ldnderna bidrar med
bistand. Om laginkomstldnderna gor framsteg finns det en storre mojlighet for forbéttring av frégan.
Den Federala Republiken Nigeria &r ett land med en méngfald av religioner och har en forstéelse
for att kvinnosynen kan variera mellan religionerna och dess olika vérderingar samt
trosuppfattningar. Trots att religionsfriheten bor respekteras sa maste arbetet for kvinnors rattigheter
fortfarande fortga.

Nya Zeeland

Delegation: Nya Zeeland

Delegat:Evelina Vinnichuk

Delegationen Nya Zeeland dr mycket angeldgna om att stidrka kvinnors mojligheter till ekonomisk
makt och jamstélldhet. I stora delar av vérlden har kvinnor en sdmre situation 4n mén. Kvinnor har
jamfort med mannen mindre ekonomiska tillgdngar och arbetar ofta inom ldgavlénade yrken under
utsatta arbetsférhallanden, samt utfér de &ven mer obetalt vard- och hushallsarbete. Kvinnor har dven
mindre mojlighet till utbildning i ett flertal lander 4n mén. For att jamstalldheten ska 6ka och kvinnor
ska ha mer rittigheter och inflytande i samhéllet krivs det tillgang till ekonomiska resurser, utbildning
och mojligheter till arbete.

Delegationen Nya Zeeland har sedan 2017 den kvinnliga premidrministern Jacinda Ardern. Gentemot
andra lander i Oceanien dr Nya Zeeland ett land som har kdmpat i hog grad med kvinnors réttigheter.
1893 var Nya Zeeland det forsta landet i varlden som lyckades uppné kvinnors rostritt. Nya Zeeland
har dessutom tagit fram en nationell handlingsplan for att genomfora Férenta Nationernas
sdkerhetsrads resolution 1325 om kvinnors fred och sékerhet.

Delegationen Nya Zeeland anser att det dr viktigt for lander att frimja utvecklingen av kvinnliga
rattigheter. Nya Zeeland vill eliminera vald mot kvinnor speciellt i Stillahavsregionen da den ar
speciellt hog dér. Nya Zeeland vill dven forsoka fa lander och foretag att hoja antalet kvinnor i de
hogre betydande positionerna, samt investera inom utbildningen sé att kvinnor far samma rétt och
mdjligheter till utbildning som mén.

Vidare vill delegationen Nya Zeeland med stor férhoppning uppmuntra andra lédnder att utfora ett brett
arbete for en omféngsrik 16sning, for att kvinnor ska uppna ett lyft nir det géller deras rittigheter i



dagens samhélle oavsett var man bor.

Portugal

Delegation: Portugal
Delegat: Emelie Pettersson

Regionen Portugal ser pa jamlikhet mellan konen pa stort allvar, och vi foresprakar i storsta
man att kvinnor utan undantag skall ha samma ekonomiska egenmakt och tillgangar pé
arbetsmarknaden, samt likvirdiga ekonomiska mdjligheter, som respektive kon. Vi vill i
hogsta grad se till att de inte under négra omsténdigheter forsummas eller diskrimineras,
darfor ar det enligt Portugisisk lag forbjudet att diskriminera en ménniska pa grund av dess
kon.

Vi anser att kvinnors réttigheter dr en nddvéndighet for forutsittningar for en héllbar
utveckling, eftersom det dr i vért kdnnande att kvinnor utgdr en avgdrande roll sévil socialt
och pé ekonomisk niva. De behovs ddrmed inte endast for att gynna vélfiarden pé
befolkningsniva utan dven for att bekdmpa och motverka miljokatastrofer fattigdom globalt.

Regionen Portugal uppmérksammar ojdmlikheten som ett globalt problem savil i utvecklade
som i utvecklande ldnder, och ddrmed kraver vi att alla 1ander samarbetar och att vara
tillvigagangssétt bor innefatta en samverkan mellan alla typer av lander.

Vi uttrycker darfor stor uppskattning for Forenta Nationernas enheter och globala
utvecklingsmal for att stirka jamlikhet och uppmirksamma kvinnor som en avgorande roll for
att gynna och frimja utveckling inom globala fragor. Vi konstaterar vikten av 2030-agendan
och av denna anledning har Portugal lagt resurser pa organisationer som i stérre man kan
arbeta gediget med fragorna, samt som kan samarbeta pé strukturnivd med FN och 2030-
agendan genom att exempelvis driva fram kampanjer pa Europa-niva. Detta uppmanar vi
resterande ldnder att géra. Vi uppmanar dven samtliga lander att se till att kvinnors rittigheter
frimjas i respektive land, genom framst lagstiftning mot kdnsdiskriminering, eftersom vi
anser att detta dr det som dr nodvandigt for att vi ska kunna se en forbattring inom samtliga
SDGs och for att framgangsrikt uppna dessa 2030.

Genom att godkénna 2030-agendan binder sig FN-medlemmar till ansvaret att adressera
samtliga sociala, ekonomiska, och miljé-relaterade frdgor som har en paverkan pa kvinnors
och flickors réttigheter. Portugal kommer darfor aldrig acceptera att forenta nationernas
medlemsldnders regeringar glommer bort dessa forbindelser.

Serbien

Delegation: Republiken Serbien
Delegater: Julia Spencer Kongstad, Anastasija Balcanovic

Republiken Serbien anser att arbetet med kvinnors réttigheter ar ett ytterst viktigt amne som



alla lander borde ldgga tyngd pa, vi anser att alla kvinnor ska ha samma réttigheter som mén
oavsett etnicitet, religion eller bakgrund.

I dagens lage s& dr manga kvinnor beroende ekonomiskt av andra, detta har visat att en stor
procent unga kvinnor inte bara i Serbien men dven i andra lander tvingas gifta sig redan vid
18 &rs aldern, detta tycker Republiken Serbien &r gripande. Vi anser att alla kvinnor ska ha
mdjligheten till ett sjdlvstdndigt liv dér alla far en chans att skaffa sig utbildning, arbete och
bostads mojlighet utan ndgon annans inflytande.

Ar 2016 tog Republiken Serbien fram en nationell jimstilldhetsstrategi som bland annat
mojliggdr okat politiskt deltagande och stoérre ekonomiskt inflytande for kvinnor. Att fler och
fler kvinnor kommer ut pa arbetsmarknaden bidrar till 6kad BNP och intensifierad ekonomisk
tillvaxt.

Men for att detta ska mojliggoras sa maste vi ldgga mer tyngd pa arbetsmarknaden och
foretag. Det ska finnas fler yrken dér kvinnor accepteras och inte blir 6ver dominerade av
mén.

Det finns méanga steg som alla lander kan ta for att forbattra kvinnors ekonomiska situation i
respektive land. Republiken Serbien uppmanar att 1dgga tryck pa inférandet av fler lagar som
skyddar kvinnor och deras jimstilldhet i samhllet.

Syrien

Delegation: Syriska Arabiska Republiken
Delegat: Ida Arvidsson

Syriska Arabiska republiken véirnar om kvinnors réttigheter och arbetar for att
forbéttra forhallandena for landets kvinnor med stravan efter jimstélldhet.

Syriska Arabiska republiken dr djupt medveten om att den radande situationen i
landet bidrar till forsvarande arbete for kvinnliga réttigheter avsevirt. Med hénvisning
till oroligheterna i vart land och andra stater som etablerat sina militéra styrkor sa har
utbildningar for kvinnor och verksamheter varit svéra att genomfora.

Med forvéntan pa att samtliga stater som etablerat sig militért i Syriska Arabiska
republiken avldgsnar sig samt att oroligheterna ldgger sig s& kommer Syriska
Arabiska Republiken fullfolja sitt arbete for kvinnor och ménskliga rittigheter 6verlag
i takt med att vi ratificerat CEDAW. Delegationen kommer med hogsta beredskap
jobba for kvinnors representation i samhéllet med fokus pé politik och arbete.

Syriska delegationen har i avsikt att vidareutveckla de framsteg som skett for kvinnor
under det senaste drhundradet, da exempelvis reformer infordes av Ba’ath partiet ar
1963 for att forbattra kvinnors arbetsférhallanden. Dessvirre, har denna utveckling
bromsat efter 2011, till foljd av bland annat attacker fran islamiska staten samt andra
oroligheter i omradet.

Daérav har syriska arabiska republiken i nuldget inte resurser att forbéttra villkoren for



kvinnor 1 landet.

Turkiet

Delegation: Republiken Turkiet
Delegater: David Goransson

Kvinnors réttigheter dr bland de storsta angeldgenheterna for Republiken Turkiet. For de

som &r fyllda av tvivel infor detta faktum vill delegationen Turkiet uppmérksamma om vart
medlemskap i FN:s kvinnokonvention. Delegationen vill 4&ven papeka uteblivna ratificeringar
av konventionen &r orovidckande. Andra delegationer som anser att Turkiet ej uppfyller
kraven for jamstélldhet vill vi yrka i strid mot dessa grova anklagelser gillande att
delegationen representerar den jamstillda Republiken Turkiet. Delegationen vill dven

papeka de brott mot kvinnor som pégér runt i om i regionen Vistafrika. Republiken Turkiet &r
djupt upprorda 6ver kvinnodiskrimineringen i omradet och fordomer krankningen av kvinnliga
rittigheter runt om i vérlden, i synnerhet den tidigare angivna regionen.

Delegationen anser dven att det ar av storsta angelidgenhet att lyfta fram alla de oerhort
signifikanta statliga organisationerna som framjat den rétt till utbildning som kvinnor erhaller
Republiken Turkiet. Ddrmed vill delegationen papeka organisationen “Hey girls, let’s go to
school” som sedan 2003 faststéllt mdjligheten for 6ver 120 000 kvinnor att paborja sin
utbildning. Republiken Turkiet hdnvisar dven till paragraf tva, artikel 10, del 1 av nationens
konstitution lydande: Mén och kvinnor har lika réttigheter. Staten har skyldigheten att se till
att denna jamlikhet existerar i praktiken”. Delegationen tilldgger &dven att paragraf 2, artikel
50, del 2, kapitel 3 av nationens konstitution garanterar sikerheten rérande kvinnor pa
arbetsplatser. “Minderériga, kvinnor och fysiskt samt psykiskt funktionshindrade personer ska
ha speciellt skydd med avseende pé arbetsvillkor.”

Viethamn

Delegation: Socialistiska republiken Vietnam
Delegat: Karen Condor

Socialistiska republiken Vietnam uppméarksammar problemet gillande att kvinnors globala
sociala och ekonomiska utveckling inte sker pa samma villkor som méns.

Kvinnors réttigheter inkluderar rétten att leva fri fran vald, slaveri, diskriminering, att fa en
utbildning, att rosta samt att tjdna en jamlik och réttvis 16n. Delegationen Vietnam
understryker dock att kvinnor och flickor fortfarande nekas till dessa rittigheter runt om i
varlden, oftast endast pa grund av sitt kon.

Delegationen Vietnam uppmuntrar insatser for att forebygga vald mot kvinnor vérlden 6ver
och betonar vikten av att fler lander, framforallt laginkomstldnder, uppmérksammar allvaret i
diskriminering av kvinnors réttigheter samt skyldigheter.

For att uppna global jamstélldhet krévs nationella och gemensamma strategier.
Virlden maste kollektivt upprétthélla en nolltolerans gentemot all slags krankning av
kvinnors rattigheter.



Kvinnor har i regel mindre ekonomisk egenmakt &n mén, vilket leder till svérigheter pa
arbetsmarknaden och i det vardagliga livet. Delegationen Vietnam ser bara fordelar med att
stirka kvinnans position i arbetslivet.

Vidare krévs internationellt samarbete och hdgsta prioritering av den globala
jamstilldheten. Efter granskning av lagar hos manga av virldens lédnder, kan Vietnam med
oro konstatera att en majoritet av dessa ar fortfarande bristfélliga néir det kommer till
jémstélldhet mellan konen. Det finns exempelvis ldnder dir valdtékt och sexuella trakasserier
inom &dktenskapet ar fullt normaliserad, utan nagon lagstiftning som skyddar kvinnan.

Turkiet

Delegation: Republiken Turkiet

Delegater: David Goransson

Kvinnors réttigheter dr bland de storsta angeldgenheterna for Republiken Turkiet. For de

som é&r fyllda av tvivel infor detta faktum vill delegationen Turkiet uppmérksamma om vart
medlemskap i FN:s kvinnokonvention. Delegationen vill 4&ven papeka uteblivna ratificeringar
av konventionen &r orovidckande. Andra delegationer som anser att Turkiet ej uppfyller
kraven for jimstélldhet vill vi yrka i strid mot dessa grova anklagelser gillande att
delegationen representerar den jamstillda Republiken Turkiet. Delegationen vill dven

papeka de brott mot kvinnor som pégar runt i om i regionen Véstafrika. Republiken Turkiet ar
djupt upprorda dver kvinnodiskrimineringen i omradet och fordomer krdnkningen av kvinnliga
rattigheter runt om i vérlden, i synnerhet den tidigare angivna regionen.

Delegationen anser dven att det &r av storsta angeldgenhet att lyfta fram alla de oerhort
signifikanta statliga organisationerna som frimjat den rétt till utbildning som kvinnor erhaller
Republiken Turkiet. Dédrmed vill delegationen pépeka organisationen “Hey girls, let’s go to
school” som sedan 2003 faststéllt mdjligheten for 6ver 120 000 kvinnor att paborja sin
utbildning. Republiken Turkiet hdnvisar dven till paragraf tva, artikel 10, del 1 av nationens
konstitution lydande: Mian och kvinnor har lika réttigheter. Staten har skyldigheten att se till
att denna jamlikhet existerar i praktiken”. Delegationen tilldgger dven att paragraf 2, artikel
50, del 2, kapitel 3 av nationens konstitution garanterar sékerheten rérande kvinnor pa
arbetsplatser. “Minderériga, kvinnor och fysiskt samt psykiskt funktionshindrade personer ska
ha speciellt skydd med avseende pa arbetsvillkor.”

Viethamn

Delegation: Socialistiska republiken Vietnam
Delegat: Karen Condor

Socialistiska republiken Vietnam uppmérksammar problemet géllande att kvinnors globala
sociala och ekonomiska utveckling inte sker pad samma villkor som méns.

Kvinnors réttigheter inkluderar rétten att leva fri fran vald, slaveri, diskriminering, att fa en
utbildning, att rosta samt att tjdna en jimlik och rittvis 16n. Delegationen Vietnam
understryker dock att kvinnor och flickor fortfarande nekas till dessa réttigheter runt om i



varlden, oftast endast pa grund av sitt kon.

Delegationen Vietnam uppmuntrar insatser for att forebygga vald mot kvinnor vérlden 6ver
och betonar vikten av att fler l4nder, framforallt laginkomstldnder, uppméirksammar allvaret i
diskriminering av kvinnors réttigheter samt skyldigheter.

For att uppna global jamstilldhet krévs nationella och gemensamma strategier.
Virlden maste kollektivt uppratthélla en nolltolerans gentemot all slags krankning av
kvinnors rattigheter.

Kvinnor har i regel mindre ekonomisk egenmakt &n mén, vilket leder till svarigheter pa
arbetsmarknaden och i det vardagliga livet. Delegationen Vietnam ser bara fordelar med att
stirka kvinnans position i arbetslivet.

Vidare krévs internationellt samarbete och hdgsta prioritering av den globala
jamstilldheten. Efter granskning av lagar hos manga av virldens ldnder, kan Vietnam med
oro konstatera att en majoritet av dessa ér fortfarande bristfalliga nér det kommer till
jamstdlldhet mellan konen. Det finns exempelvis lander dar valdtakt och sexuella trakasserier
inom dktenskapet &r fullt normaliserad, utan ndgon lagstiftning som skyddar kvinnan.



